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TARS/58-2/2023. Dontéshozatal:
Egyszerl tobbség

ELOTERJESZTES
— a Tarsulasi Tanacshoz —

az SZSZBMFU Szaboles-Szatmar-Bereg Megyei Teriiletfejlesztési és
Kornyezetgazdalkodasi Ugynokség Nonprofit Kft-vel kapcsolatos személyi
dontések meghozatalara

Az eloterjesztést

készitette torvényességi szempontbol
ellendrizte

Dr. Papp Csaba




Tisztelt Tarsulasi Tanacs!

A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Szilardhulladék-gazdalkodasi Téarsulas
100 %-os tulajdoni részesedésével miikodik az SZSZBMFU Szabolcs-Szatmar-
Bereg Megyei Teriiletfejlesztési és Komyezetgazdalkodasi Ugynokség
Nonprofit Korlatolt Felelésségii Tarsasdg (a tovabbiakban: SZSZBMFU
Nonprofit Kft.).

Az SZSZBMFU Nonprofit Kft. hatilyos Alapité Okirata 8.1. pontjanak
értelmében a tarsasdg iigyvezetSje Usz Illés, akinek megbizatdsa hatdrozatlan
idére szdl, mig 10.1. pontja szerint a Feliigyel6 Bizottsag tagjai Dubay LaszIo,
Juhdsz Zoltan és Papp Bertalan, akiknek megbizatasa 2023. november 29.
napjaig terjedd hatarozott id6tartamra szolt.

Usz Il1és jelezte felém, hogy 2024. majus 31. napi hatallyal lemond {igyvezetéi
tisztségérdl €s kezdeményezi munkajogviszonyanak koz6s megegyezéssel
torténd megsziintetését.

Tekintettel az ligyvezetd, valamint a Feliigyelo Bizottsag tagjai megbizatasanak
megsziinésére — az SZSZBMFU Nonprofit Kft. térvényes miikodése
folyamatossagdnak biztositasa érdekében — sziikségessé valt 2024. jinius 1.
napjatél az ligyvezetd, tovabba azonnali hatdllyal a Feliigyelo Bizottsag
tagjainak alapito altali megvalasztasa és az SZSZBMFU Nonprofit Kft. Alapito
Okiratanak megfelel6 modositasa.

A személyi dontések meghozatala soran figyelembe kell venni a Polgari
Torvénykonyvrél szold 2013. évi V. torvény (a tovabbiakban: Ptk.) 3:114. §-
aban foglaltakat, mely szerint az ligyvezetd megbizatasa 6t €vre — ha a tarsasag
ennél rovidebb id6tartamra j6tt 1étre, erre az idétartamra — sz6l. Ugyanakkor az
alapitok donthetnek Ggy is, hogy az ligyvezetdt a fentiektdl eltéréen, rovidebb
id6tartamra valasztjak meg, tekintettel arra, hogy a Ptk. 3:4. § (2) bekezdése
értelmében a jogi személy tagjai, illetve alapitdi az egymas kozotti és a jogi
személyhez fliz6d6 viszonyuk, valamint a jogi személy szervezetének és
miikodésének szabalyozasa soran a létesitd okiratban eltérhetnek e torvénynek a
jogi személyekre vonatkozé szabalyaitol.

Fentiekre tekintettel inditvanyozom, hogy a Térsulasi Tanacs 2024. junius 1.
napjatél 2027. majus 31. napjaig terjedé hatérozott idétartamra az SZSZBMFU
Nonprofit Kft. tgyvezetdjének Matusz Ildikot javasolja az alapitonak
megvalasztani.

Matusz Ildiké — aki végzettségeit és képzettségeit tekintve agrarmérnok;
pénziigyi ado-, illeték-, és vamszakértd; telepiilés- és terlletfejlesztési
menedzser — 2003. marcius 1. napjatol tobb mint 6 évig mar dolgozott az
SZSZBMFU Nonprofit Kft-nél, ahol projekt menedzseri feladatokat latott el.



Ezt kovetéen 9 éven 4t az ENEREA Eszak-Alf5ldi Regiondlis Energia
Ugynokség Nonprofit Kft. regiondlis fejlesztésekért felelés projekt menedzsere
volt, majd Szabolcs-Szatmar-Bereg Virmegye Onkorményzatanak munkatirsa
lett, ahol 6nkorményzati nagyprojektekben végzett szakmai vezetéi (SECAP
projekt), vezetdé koordinatori és pénziigyi menedzseri (Megyei Identitas 1
projekt), valamint projekt menedzseri (Foglalkoztatasi Paktum 2 projekt)
feladatokat. Ezzel a szakmai élethttal a hata mogott Matusz Il1diko 22 éves
teriiletfejlesztési, palyazati és projekt menedzsment tapasztalattal rendelkezik,
részt vett energetikai és klimavédelmi projektekben, szerzett foglalkoztatasi-
munkaerdpiaci tapasztalatot, kozremiikodott befektetésosztonzesi-
gazdasagfejlesztési, valamint helyi termék- és szolgaltatasfejlesztési stratégiai
tervezési folyamatban, végzett klimavédelmi ¢€s energetikai témajh
szakdolgozati kutatomunkat. Feladatai ellatasa soran jO szervezOkészség,
stratégiai gondolkodasmdd, pontos, preciz munkavégzés, jo kapcsolatteremtd és
kommunikacids készség, etikus magatartas, nagy munkabiras jellemzi, melyek
alkalmassa teszik az tligyvezet6i tisztség betoltésére. Matusz Ildiké 2023.
december 16. napjatél az SZSZBMFU Nonprofit Kft. munkavallaléjaként
folytatja palyafutdsat, igy az ligyvezet6i tisztség jOvObeni atadas-atvétele
problémamentesen valosulhat meg.

Inditvanyozom tovabba, hogy a Tarsulasi Tanacs 2028. november 30. napjaig
terjedd hatdrozott idétartamra az SZSZBMFU Nonprofit Kft. Feliigyeld
Bizottsaga tagjainak Dubay Laszlot, Papp Bertalant és Széke Zoltant javasolja
az alapitonak megvalasztani.

Kérem a Tisztelt Tarsulasi Tanacsot, hogy targyalja meg az elGterjesztést €s
fogadja el a mellékelt hatarozat-tervezetet.

Nyiregyhaza, 2023. december 5.
i Sesztak Oszkar
&~ @ Tarsulasi Tandcs elnoke
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SZABOLCS-SZATMAR-BEREG MEGYEI SZILARDHULLADEK-
GAZDALKODASI TARSULAS TARSULASI TANACSANAK
.../2023. (XIL.11.) szami
HATAROZATA

az SZSZBMFU Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Teriiletfejlesztési és
Kornyezetgazdalkodasi Ugynokség Nonprofit Kft-vel kapesolatos személyi
dontések meghozatalarol

A Tarsulasi Tanacs

1. az SZSZBMFU Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Teriiletfejlesztési és
Kornyezetgazdalkodasi Ugynokség Nonprofit Korlatolt Feleldsségli Tarsasag
(a tovabbiakban: SZSZBMFU Nonprofit Kft.) ligyvezet8jének, Usz Illésnek
a 2024. majus 31. napjaval torténd lemondasat elfogadja, az ligyvezetot
tisztségébdl visszahivja €s jovahagyja fennalld munkajogviszonyanak kozos
megegyezéssel torténd megsziintetését;

2. az SZSZBMFU Nonprofit Kft. iigyvezetéjének — a Ptk. 3:4. § (2)
bekezdésében és 3:114. §-aban foglaltak alapjan — 2024. junius 1. napjatol
2027. majus 31. napjaig terjed6 hatarozott idétartamra, a tisztség
munkaviszony keretében torténé ellatasaval Matusz Ildikét javasolja az
alapiténak megvalasztani,

3. az SZSZBMFU Nonprofit Kft. Feliigyel6 Bizottsiga tagjainak — a Ptk. 3:4. §
(2) bekezdésében és 3:114. §-aban foglaltak alapjan — 2028. november 30.
napjaig terjedd hatarozott idétartamra Dubay Laszlot, Papp Bertalant és Szdke
Zoltant javasolja az alapitonak megvalasztani;

4. felhatalmazza a Térsulasi Tanacs elnokét, hogy az 1-3. pontokban foglalt
déntést az SZSZBMFU Nonprofit Kft. alapitoi iilésén képviselje;



5. felhatalmazza tovabba a Tarsulési Tanacs elndkét az SZSZBMFU Nonprofit
Kft. mddositott és egységes szerkezetbe foglalt Alapité Okiratdnak, valamint
az lUgyvezetdo és a Felligyeld Bizottsag tagjainak megvalasztasaval
Osszefliggésben kiallitasra keriilé okiratok — koztik az ligyvezetd
munkaszerzodésének — alairasara;

6. felhivja az §ZSZBMFU Nonprofit Kft. tigyvezetdjét, hogy gondoskodjon az
SZSZBMFU Nonprofit Kft. valtozas-bejegyzésével kapcsolatos eljaras
lebonyolitasarol.

Hatarozatot kapjak:

1. SZSZBMFU Nonprofit Kft., Székhelyén

2. Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Szilardhulladék-gazdéalkodasi Tarsulas,
Helyben

3. Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Szilardhulladék-gazdalkodési Tarsulas
munkaszervezete, Helyben

Nyiregyhaza, 2023. december 11.



